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INTERN E KnoT01 Afspr. en besl. E VosC01 Uitnodiging en Agenda 
Voorzitter
:    Nol Kleijngeld (burgemeester gemeente Waalwijk)
Notuliste
:
Petra Hazeleger (secretariaat)
Telefoon
:
(030) 69 87 809 spraken & Besluiten d.d. 26-11-2010  
Aanwezig
Valkenswaard:
Anton Ederveen

Veldhoven:

Jack Mikkers

Barneveld:

Gerard van den Hengel
Velsen:

Dick Emmer

Veenendaal:

Henk van Soest

Nijkerk:

Geert Horst

Veghel:

Caroline van den Elsen
Heerhugowaard:
Leo Dickhoff

Ridderkerk:

Anny Attema


Hoogeveen:

Ton Bargeman

Doetinchem:

Herman Kaiser

Harderwijk:

Pieter den Besten

Waalwijk:

Nol Kleijngeld


Zeist:


Luuk Beckers




Riné van Dongen




Petra Hazeleger




Jan van Groos

Hiemstra en




Jan van Roessel

de Vries:

Bas Martens




Brenda Kreetz





Ard Schilder (later)

G32:


Jan Arts




Wim Oosterveld

1. Opening en mededelingen 

De voorzitter en secretaris van PMG laten zich verontschuldigen vanwege een crisissituatie in de eigen gemeente. Burgemeester Nol Kleijngeld zit deze vergadering voor. 

De voorzitter heet de aanwezigen welkom. Op uitnodiging zijn de heren Arts en Oosterveld aanwezig als toehoorder namens de G32.

Om 11.00 uur zal gedeputeerde van Noord Brabant, Bert Pauli, een referaat geven.

2. Traject belangenbehartiging

Er is een brief uitgegaan naar de formateur. De kern van de brief is: 

· Erken en benut schaalvoordelen van middelgroot

· Gebruik middelgrote gemeenten als experimenteergemeente

· Kies voor een rechtvaardige verdeling van het gemeentefonds

· Geef ruimte voor innovatie op het sociale domein

Daarnaast is aan de leden, die relaties hebben met kopstukken binnen PvdA en VVD, gevraagd om de PMG boodschap uit te dragen. Dit is door diverse leden opgepakt. Dank daarvoor.

N.a.v. het regeerakkoord is een persbericht uitgegeven als reactie op het kabinetsvoornemen gemeenten op te schalen. Dit is goed opgepakt door de pers. 

De pijler Bestuur bereidt nu een bezoek voor aan de vaste Kamercommissie van BiZa. Het contact met de minister is gelegd om uit te leggen wat wij als platform vinden. 

3. Stand van zaken pijlers

Jan van Groos: pijler Financiën
Sinds de vorige ledenbijeenkomst is de pijler Financiën 1x bij elkaar geweest. We moeten zoeken in de kracht van Middelgroot. Herverdeling van het gemeentefonds is daar één aspect van. We volgen de ontwikkelingen op dit gebied. Op dit moment is onduidelijk of en waneer de herverdeling zal plaatsvinden.
Nol Kleijngeld: Pijler Bestuur

Vanuit de pijler Bestuur merken we dat, door de pijler-systematiek, de belangstelling groeit. We hebben dit jaar ledenbijeenkomsten gehad die allen redelijk goed bezocht zijn en we zien ook een toename van het aantal leden. We hebben een nieuwe site en zijn tegenwoordig ook via Twitter te volgen via @PMGNL.

PMG heeft verschillende keren advies uitgebracht. De contacten met o.a. G32 en ministeries zijn aangehaald. Onze mening wordt gevraagd. We hebben in de vorm “de kracht van middelgroot” een helder verhaal om uit te dragen. 

Riné van Dongen: Pijler Fysieke Leefomgeving

Er zijn nog niet zo veel actieve leden voor deze pijler. We hebben o.a. het onderwerp  middelgrote gemeenten in relatie tot de grensstreek in overweging.

Het PBL heeft ons benaderd met het verzoek bestuurders te vragen met het PBL in gesprek te gaan over de gevolgen van decentralisatie voor de benodigde kennis en kunde voor beleidsvorming op de gedecentraliseerde beleidsvelden. We zoeken nog naar goede onderwerpen in het regeerakkoord waarbij middelgrote gemeenten een eigen positie hebben. Een mooi onderwerp is de positie van woningbouwcorporaties. Afgesproken wordt dit als centraal thema op te pakken in de volgende vergadering en te kijken of middelgroot daar een specifieke positie in heeft. 

Gerard van den Hengel: Ik ben benieuwd hoe vanuit 100.000+ gemeenten tegen dit regeerakkoord wordt aangekeken.

Jan Arts (G32): Wij zien het als een kans maar zien ook enorm veel onduidelijkheden. 

Er staan een paar punten in het regeerakkoord waar we ons niet in kunnen vinden en een paar waarvan we niet weten wat voor uitwerking het kabinet voor ogen heeft. We willen met de G4 en VNG gezamenlijk optrekken naar een eventueel nieuw bestuursakkoord. 

Er is nog geen duidelijke opvatting hoe we de relatie zien met het PMG. De eerste kennismaking met de PMG secretaris en Luuk Beckers heeft plaatsgevonden. Er is een afspraak met het DB om dat te laten volgen door een bestuurlijke ontmoeting met de burgemeester van Haarlemmermeer en Corry Noom, voorzitter van de sociale pijler. 

Nol Kleingeld: Het is goed om eerst ambtelijk af te tasten en dan bestuurlijk. 
Jan Arts: Er is nooit zo’n behoefte geweest om samen op te trekken. We moeten kijken naar de  gezamenlijke belangen. 

Gerard van den Hengel: Laten we er naar streven dat de VNG ons blijft vertegenwoordigen. Herman Kaiser: We moeten niet te bescheiden zijn maar snel met het kabinet tot een stramien komen. 
Leo Dickhof: Straal uit dat we trots zijn op de behaalde resultaten en dat we goed zijn in samenwerken. Zelfstandig kunnen we dat niet doen maar wel als groter geheel.

Nol Kleijngeld: Met deze gedachtewisseling nemen wij van harte de uitnodiging aan om op bestuurlijk niveau te praten met G32. 

Ton Bargeman: Pijler Samenleving.
In oktober is een nieuwe Radar schets verschenen waarin allerlei voorbeelden staan. De Gemeente Hoogeveen is door VWS aangewezen als pilot gemeente op het gebied van integratie van decentralisaties. We zijn van plan in januari een bijeenkomst te organiseren om de moeilijkheden te inventariseren. We overwegen bij zo’n bijeenkomst ook kleinere gemeenten uit te nodigen. Wat betekent het voor hen om gebruik te maken van de middelgrote gemeenten? 

Herman Kaiser: Bestuurskracht is belangrijk maar het gaat ook om het organiseren van samenlevingskracht? Van kleinere gemeenten kun je veel leren qua innovatie op dat gebied. 

Middelgrote en kleinere gemeenten zijn in feite net zo krachtig als het MKB in het bedrijfsleven. We zitten nog relatief dicht bij de basis. We moeten laten zien wat al werkt, onze innovatiekracht en best practices. We moeten niet vluchten in schijnwetenschap. 

4. PMG-agenda 2013

Adviesgroepen

Nol Kleijngeld: We worden regelmatig benaderd door partijen die op zoek zijn naar kennis bij middelgrote gemeenten. Het PMG staat hier in beginsel positief tegenover. Wij zijn op zoek naar bestuurders en ambtenaren die willen meedenken over:

· Ministerie van Veiligheid, Directie Veiligheid en Bestuur: De directie wil graag in gesprek met het veld. Onderwerpen die onder de directie vallen zijn: vergroten slagkracht bestuur/slagkracht burgemeester/gemeenteraden, regierol gemeenten, informatievoorziening burgemeester, handelingsperspectief ex-gedetineerden & zorgmijders, informatiepositie lokaal bestuur, regionalisering, veiligheidshuizen, Wet MBVEO, Bestuurlijke strafbeschikking, preventief fouilleren, RIECS, mensenhandel, Bibob, prostitutie, coffeeshopbeleid, overvallen, risicojeugd en overlast, uitgaan voetbal/evenementen (o.a.Drank- en Horecawet), maatschappelijke onrust/onveiligheidsgevoelens.

· Planbureau voor de Leefomgeving: Project ‘Kennis voor decentrale overheden’. In het project gaat het PBL op zoek naar hoe het Rijk provincies, gemeenten en waterschappen kan helpen bij de uitvoering van gedecentraliseerd rijksbeleid in het fysieke domein, in het bijzonder met het bieden van kennis en kunde. Het PBL wil graag met iemand van het PMG van gedachten wisselen over kennisvragen van gemeenten.

· De directie Europa van de VNG wil met de achterban praten over de Europese prioriteiten 2013 en hoe we met elkaar gaan samenwerken. Ze zijn op zoek naar 1 of 2 personen van het PMG (ambtelijk) die deel willen nemen aan een sessie hierover op 13 december. Herman Kaiser geeft aan hier een kandidaat voor te hebben. De naam zal worden doorgegeven.
· Hiemstra & De Vries is in opdracht van VWS bezig met het opstellen van een handreiking bovenlokale samenwerking jeugdzorg. Zij willen, naast de grote steden, ook middelgrote gemeenten consulteren. Hiemstra en De Vries is op zoek naar ‘best practices’ en ‘voorlopers’ die al bezig zijn geweest met de vraag wat lokaal en wat bovenlokaal te organiseren. Bas Martens is namens Hiemstra en De Vries aanwezig en kan vragen eventueel toelichten.

De aanwezigen kunnen hun belangstelling voor de diverse verzoeken kenbaar maken of contact opnemen met het secretariaat.

Ledenbijeenkomsten 2013

Het voorstel om in 2013 op 5 april en 8 november de ledenbijeenkomsten te organiseren wordt akkoord bevonden. Dit zal zo spoedig mogelijk naar alle leden worden gecommuniceerd. 

De voorlopige jaarrekening 2012 wordt voor kennisgeving aangenomen.

Begroting 2013

Gemeente Papendrecht vraagt om een nadere onderbouwing. Besloten wordt de begroting niet verder te specificeren om zoveel mogelijk flexibiliteit te creëren. Jan Arts (G32) geeft aan dat ook de begroting van de G32 minder specifiek is uitgewerkt omwille van de flexibiliteit.
5. De kracht van Middelgroot 

Tijdens de ledenbijeenkomst op 24 augustus zijn de voorlopige uitkomsten van het onderzoek naar de Kracht van Middelgroot gepresenteerd. Inmiddels is het onderzoek afgerond en gepubliceerd. De best practices die wel zijn aangeleverd maar niet meer in het boek zijn verwerkt krijgen een plek op de website. 

6. Referaat gedeputeerde Pauli (Brabant)

Gedeputeerde Pauli zal ingaan op (veer)krachtig lokaal bestuur als speerpunt van beleid in de (uitvoerings) Agenda van Brabant.

Bert Pauli:

Ik vind het belangrijk dat ik vandaag met 40.000+ gemeenten aan tafel zit en geef u een referaat over de meerwaarde van 40.000+ gemeente. Ik spreek op basis van ervaringen in Brabant. Mijn uitgangspunt is: “alles wat goed gaat in Brabant, is goed voor Nederland”.  

Brabant is een succesvolle regio met de 2e economie van het land. De rol van de overheid is aan het kantelen. Het wordt de taak van de overheid om te initiëren, te faciliteren, te ondersteunen en partijen bij elkaar te brengen en te verbinden. Brabant wordt veel meer een regio in Europa dan een provincie in Nederland. De veranderingen die plaatsvinden, maatschappelijke en economische, trekken zich niets aan van gemeente- en provinciegrenzen. Europa wordt ongelooflijk belangrijk en daar zit ook de financiële kracht. Den Haag wordt niet alleen financieel arm maar ook beleidsarm en heeft feilloos in de gaten dat economische en maatschappelijke vernieuwing vooral uit de regio’s komt. De regio’s worden steeds belangrijker. Daarin spelen de 40.000+ gemeenten een belangrijke rol. Je moet kijken naar opgave op maatschappelijk, ruimtelijk en economisch terrein. Er zijn ongelofelijk veel maatschappelijke opgaven. Geografisch heeft Brabant een prachtige ligging. We werken al op een behoorlijk goede manier samen maar nog ondoorzichtig en fragmentarisch. De kanteling gaat ook op het gemeentehuis spelen. De gemeenten zijn steeds meer de initiator. 

Vanuit de adviescommissie Veerkrachtig Bestuur kijken we vooral naar de opgaven.

Het is onze doelstelling toekomstbestendige gemeenten te hebben die bij kunnen dragen aan de kwaliteit en doelstellingen. Ambitieus!
We willen gemeenteraden een spiegel voorhouden met de uitkomsten van Veerkrachtig Bestuur.

Ik onderschrijf de visie van Middelgroot van harte. Subregionale samenwerking van 40.000+ gemeenten is enorm belangrijk om samenwerking mogelijk te maken. 

40.000+ gemeenten zijn de drager voor de verandering en de samenwerking. Als je dat weet wordt het gelijk duidelijk waarom het een non-discussie is om aan te sturen op 100.000+ gemeenten. 

Veel gemeenten zijn slecht voorbereid op het maatschappelijk verantwoord besturen. Gemeenten krijgen te maken met nieuwe fenomenen. Waar ligt de grens of een gemeente het aan kan? Bestuurlijke organisatie is maatwerk.

Samenvattend: 40.000+ gemeenten zijn vrienden van provinciale overheden om de bestuurlijke organisatie te vernieuwen. We zorgen voor draagkracht en innovatie dicht bij de burger. Aan de kwaliteit van bestuur worden nog meer eisen gesteld. Alleen met kwaliteit maak je het verschil. Ik voorspel dat de gemeente een nieuwe rol krijgt, de rol van verbinder. 

Herman Keijzer: Krachtig bestuur moet meer samenlevingskracht in de samenleving brengen om de economie te organiseren. Te veel mensen zijn bezig in het oude denken van voorzieningen. 

Jack Mikkers: De wijze waarop de provincie het insteekt is heel goed. 
Caroline van den Elsen. Wij zien dat het lukt om het op de agenda te krijgen van de raden. 
Bert Pauli: We gaan dialoogconferenties organiseren met colleges en gemeenteraad. Een cultuurveranderingsproces duurt 4 à 5 jaar. 

Pieter den Besten: De Veluwe heeft maar één 40.000+ gemeente. Moet je het dan opleggen? Bij opleggen gaat iedereen in de weerstand. Wij willen gemeenten graag enthousiasmeren voor samenwerking.
Bert Pauli: Het leven in de kleine kernen is belangrijk. Zeker als ze geconfronteerd worden met de enorme maatschappelijke veranderingen. 

Jack Mikkers: Toevoeging van het bedrijfsleven is een grote stimulans.

Leo Dickhoff: Het is ook van belang het bedrijfsleven te betrekken en iets gunnen en laten verdienen. “Gunnen en vertrouwen” en rekening houden met de identiteit. 

7. Rondvraag & Sluiting
Nol Kleijngeld bedankt de heer Pauli voor zijn bijdrage en sluit de vergadering.
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