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MIDDELGROTE (i’ GEMEENTEN




Format good practice
Algemeen

Naam good practice: BAR-samenwerking





Gemeenten: Barendrecht, Albrandswaard en Ridderkerk (BAR-gemeenten)  
Contactpersoon: Hans van den Brule (BAR-projectleider)
Email contactpersoon*: H.Brulevanden@barendrecht.nl  
Geef aan welke van de volgende woorden van toepassing zijn op de casus: dichtbij, innovatief, efficiënt
Beschrijving (totaal max 550 woorden)
Wat is het project/proces/casus? (wie, wat, waar, wanneer, waarom, hoe) (max 200 woorden)

De gemeenten Barendrecht, Albrandswaard en Ridderkerk willen inwoners en ondernemers betere dienstverlening bieden tegen lagere kosten. Ambtelijke samenwerking maakt dit mogelijk. Door de kennis te bundelen beschikken zij over meer kwaliteit. Door een aantal zaken niet meer driedubbel te hoeven doen, worden zij goedkoper. De gemeenten hebben als keihard doel afgesproken om in de komende jaren 10% te besparen op hun totale organisatiekosten (personeel, kantoorgebouwen, computers, etc.).

Het rijk geeft de gemeenten veel nieuwe en complexe taken, zoals de jeugdzorg en de nieuwe participatiewet. Door de BAR-samenwerking kunnen de gemeenten inwoners ook op deze nieuwe terreinen uitstekend van dienst te zijn.

Door zaken samen te organiseren kunnen de gemeenten schaalvoordelen halen en meer inzetten op innovatie. Ook is het mogelijk om samen beter in te spelen op ontwikkelingen op de arbeidsmarkt. Een grotere organisatie heeft meer aantrekkingskracht op kwalitatief goed personeel. Er is niet gekozen voor een fusie, omdat de gemeentebesturen dichtbij de bevolking willen blijven staan. Aanspreekbaar en herkenbaar blijven voor inwoners en ondernemers. Mensen uit Barendrecht, Albrandswaard en Ridderkerk hebben ook in de toekomst te maken met hun eigen gemeenteraad en hun eigen burgemeester en wethouders. De gemeenten behouden alle bevoegdheden om lokaal hun eigen besluiten te nemen. 
Wat maakt het project/proces/casus een good practice? (max 200 woorden) 
Wat zijn de lessen/is de toepasbaarheid voor andere gemeenten (max 75 woorden)

De BAR-samenwerking laat zien dat het mogelijk is om bestuurlijk zelfstandig te blijven en in een relatief beperkt tijdsbestek een nieuwe ambtelijke organisatie neer te zetten die de uitvoering van gemeentelijke taken voor drie gemeenten oppakt. 
In december 2012 presenteerden de colleges de definitieve plannen aan de gemeenteraden (document ‘BAR-code’). Na het akkoord van de raden is in ongeveer 1 jaar een volledige organisatie neergezet, waarin inmiddels alle medewerkers van de drie gemeenten zijn geplaatst. In juli 2013 werd een gemeenschappelijke regeling ondertekend. Er is een uitvoerig, interactief communicatietraject doorlopen richting raden, colleges, management, medezeggenschap en medewerkers. Zo zijn bij de organisatie-inrichting via diverse sessies alle medewerkers betrokken geweest. Per 1 januari gaat de nieuwe organisatie formeel van start.    
Het totale takenpakket zal worden uitgevoerd met ongeveer 10% minder medewerkers. Deze afname wordt de komende 3 jaar geheel via natuurlijk verloop bereikt, zoals pensionering en vrijwillig vertrek van medewerkers. Gedwongen ontslagen zijn niet nodig.
De BAR-samenwerking is in Nederland het grootste samenwerkingsverband in zijn soort. 
Samenvatting (wie, wat, waar, wanneer, waarom, hoe m.b.t. gehele beschrijving) (max 100 woorden)

Barendrecht, Albrandswaard en Ridderkerk – ook wel: de BAR-gemeenten – willen inwoners en ondernemers een betere dienstverlening bieden tegen lagere kosten. Ambtelijke samenwerking maakt dit mogelijk. Met elkaar kunnen zij beter de complexe taken op het gebied van bijvoorbeeld de zorg oppakken.  

Per 1 januari 2014 worden de ambtelijke organisaties van de BAR-gemeenten samengevoegd. Door kennis en menskracht te bundelen, kunnen de BAR-gemeenten betere service bieden. Door zaken efficiënter te organiseren, kunnen de kosten omlaag. 
Er komt niet één nieuwe, grote gemeente. Er blijven drie gemeenteraden en drie colleges van B&W, die zelf lokaal besluiten kunnen nemen.   

Stuur uw formulier naar middelgrotegemeenten@zeist.nl
Heeft u foto’s? Stuur deze mee in de bijlagen.
*optioneel
